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Zadeva: SOGLASJE USTANOVITELJA K IZPLACILU DELA PLACE ZA REDNO
DELOVNO USPESNOST RAVNATELJICE IN V.D. RAVNATELJICE
OSNOVNE SOLE LOUISA ADAMICA GROSUPLJE

1. Predlog besedila skiepov ob¢inskega sveta:

Soglasje ustanovitelja k izpladilu dela plaée za redno delovno uspeSnost
ravnateljice in v.d. ravnateljice Osnovne Sole Louisa Adami¢a Grosuplie se
sprejme.

2. Predlagatelj:
- dr. Peter Verli¢, Zupan ob¢ine Grosuplje
3. Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:
- Mateja BARUKCIC, vodja Urada za splo$ne zadeve
- Irena MIHELIC, Urad za splo$ne zadeve
4. Izjava, da je gradivo obravnaval pristojni odbor oz. komisija ob¢inskega
sveta:

Gradivo je bilo posredovano v obravnavo Komisiji za mandatna vprasanja, volitve
in imenovanja.

5. Predlog morebitnega skrajSanja poslovniskih rokov za obravnavo:
/

6. Ocena finanénih posledic sklepov:
/

7. Kratek povzetek gradiva:

V skladu s 119. ¢lenom Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javhem sektorju
(Uradni list RS, &t. 95/24 in 12/26 — ZPPJUFT) mora za leto 2025 organ pristojen za
imenovanje (Svet javnega zavoda) pri odlo€anju o viSini plaée za redno delovno
uspesnost ravnateljice pridobiti soglasje ustanovitelja oz. obCinskega sveta.
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- Soglasje ustanovitelja k izplacilu dela plaée za redno delovno uspesnost
ravnateljice in v.d. ravnateljice Osnovne Sole Louisa Adami¢a Grosuplje z
obrazlozitvijo
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Na podlagi 119. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema plac€ v javnem sektorju ( Uradni list
RS, t. 95/24 in 12/26 — ZPPJUFT) in 18. ¢lena Statuta Obc&ine Grosuplje (Uradni list RS, st.
65/17) je ObcCinski svet Obc&ine Grosuplje na svoiji redni seji, dne , sprejel

SOGLASJE USTANOVITELJA K IZPLACILU DELA PLACE ZA REDNO DELOVNO
USPESNOST RAVNATELJICE IN V.D. RAVNATELJICE OSNOVNE SOLE LOUISA
ADAMICA GROSUPLJE

1. d&len

Soglasje k izpla€ilu dela plae za redno delovno uspednost ravnateljice Osnovne Sole Louisa
Adami¢a Grosuplje, dr. Barbare Rodica, v viSini 2% desetmesecnih sredstev za osnovno placo
ravnateljice v obdobju od 01.01.2025 do 10.11.2025 in soglasje k izplacilu dela plae za redno
delovno uspesnost v.d. ravnateljice Osnovne Sole Louisa Adami¢a Grosuplje, Antonele Vovk,
v viSini 5% dvomesecnih sredstev za osnovno placo v.d. ravnateljice v obdobju od 17.11.2025
do 31.12.2025 se sprejme.

2. cClen

Soglasje zacne veljati, ko ga sprejme obcCinski svet.

E)atum:
Stevilka: 100 — 6/2026

OBCINA GROSUPLJE
OBCINSKI SVET
ZUPAN
Dr. Peter Verli¢


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-2864
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2026-01-0457

Obrazlozitev:

V skladu s 119. ¢lenom Zakona o skupnih temeljih sistema plac v javnem sektorju ( Uradni list
RS, §t. 95/24 in 12/26 — ZPPJUFT) mora organ pristojen za imenovanje (Svet javhega zavoda)
pri odlo€anju o viSini plate za redno delovno uspednost za leto 2025 pridobiti soglasje
ustanovitelja oz. ob&inskega sveta.

Visino dela plaCe za redno delovno uspeSnost ravnateljev dolo¢i Svet zavoda na podlagi
Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva (Uradni
list RS, §t. 81/06, 22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12, 28/21,95/24 — ZSTSPJS in 6/26).

Svet zavoda OS Louisa Adamiéa je na svoji 15. redni seji, dne 25.02.2026, sprejel oceno
delovne uspesnosti ravnateljice dr. Barbare Rodica za obdobje od 01.01.2025 do 10.11.2025,
ki znasSa 25,55% vrednosti meril za ugotavljanje delovne uspesnosti ravnatelja od skupno
100% (realizacija obsega programa do 25%; kakovost izvedbe programa do 35%; razvojna
naravnanost zavoda do 35% in zagotavljanje materialnih pogojev do 5%) in dolocil, da se za
redno delovno uspesnost ravnateljice za obdobje od 01.01.2025 do 10.11.2025 nameni 2%
desetmesecnih sredstev njene osnovne place.

Svet zavoda je na isti seji sprejel oceno delovne uspesnosti v.d. ravnateljice Antonele Vovk za
obdobje od 17.11.2025 do 31.12.2025, ki znasa 100% vrednosti meril za ugotavljanje delovne
uspesnosti ravnatelja od skupno 100% (realizacija obsega programa do 25%; kakovost
izvedbe programa do 35%; razvojna naravnanost zavoda do 35% in zagotavljanje materialnih
pogojev do 5%) in dolocil, da se za redno delovno uspes$nost v.d. ravnateljice za obdobje od
17.11.2025 do 31.12.2025 nameni 5% dvomesecnih sredstev njene osnovne place

Pripravila:
Irena Miheli€, univ.dipl.soc.


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-2864
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2026-01-0457

	1 predloga
	2 soglasje

